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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
entre

BPR, a través de CENS
y

HL7 International (en adelante referido como SOCIO ESTRATEGICO)

CONSIDERANDO que el CENS, como ente ejecutor del Bien Publico Regional
BPR RG-T3769 tiene como objetivo general; fortalecer la capacidad de los paises
en Ameérica Latina y el Caribe para enfrentar los efectos del COVID 19,
promoviendo la transformacion digital en salud en especial tres componentes:

1. Interoperabilidad e intercambio de resumen clinico asistencial

2. Interoperabilidad e intercambio de datos para la vigilancia en salud publica en
los paises de ALC

3. Telesalud en los paises de ALC

CONSIDERANDO QUE, EIl CENS en el Bien Publico Regional BPR RG-T3769 en
ejecucion y HL7 International (en adelante denominadas las “Partes" e
individualmente, cada una de ellas una “Parte”) desean formalizar una base sobre
la cual las Partes puedan explorar oportunidades de cooperacion y colaboracion
en asuntos de interés comun, y hacer que sus respectivas actividades sean mas
eficaces y beneficiosas.

AHORA, POR LO TANTO, las Partes han acordado celebrar este Memorando de
Entendimiento (en lo sucesivo denominado el "Memorando de Entendimiento”), de
la siguiente manera:

ARTICULO 1
Objetivo

El objetivo de este Memorando de Entendimiento es formalizar un marco no
exclusivo de cooperacion y facilitar la colaboracion entre las Partes para promover
de mejor forma el logro de los objetivos definidos en el CENS en el BPR RG-
T3769, y por SOCIO ESTRATEGICO

Este Memorando de Entendimiento contribuira a ampliar el alcance y mejorar la
consecucion de los logros esperados en el BPR RG-T3769, para los paises de
América Latina.



Estas y cualquier otra actividad acordada entre las Partes estaran sujetas a los
respectivos objetivos, funciones, politicas y procedimientos internos de las Partes.

~ ARTICULO 2
Areas de cooperacion

Las Partes podran, en particular, explorar la posibilidad de cooperar en las
siguientes areas de actividad:

Participacion activa y colaboracion de las Partes con el objeto de desarrollar las
capacidades de los paises de América Latina y el Caribe en:

e El desarrollo de guias y protocolos para el intercambio de datos de salud
publica e informacién asistencial, incluyendo los componentes semantico y
sintactico y acompafiarlos en la adopcion a los paises participantes a través
de actividades capacitacion, formacion y acompafiamiento técnico

e El desarrollar especificaciones de arquitectura y esquemas de seguridad
para el intercambio de datos asistenciales, de salud publica y de telesalud y
acompanfar la preparacion, la realizacion y la evaluacion de los resultados
de las pruebas de concepto.

El plan de accién se explicita en el Anexo 1, que corresponde los Términos de
referencia de los Socios estratégicos.

Intercambio de informacion y consultas, segun sea necesario y apropiado, con el
fin de determinar otras esferas en las que pueda ser posible una cooperaciéon
eficaz y préactica en el marco del presente Memorando de Entendimiento, asi como
las actividades concretas para las que pueda ser posible. Todo intercambio de
informacion entre las Partes estara sujeto a sus respectivas politicas y
procedimientos sobre divulgacién de informacion.

Otras actividades relacionadas también pueden ser acordadas entre las Partes de
vez en cuando, sujeto a cada una de las politicas y procedimientos internos de las
Partes, incluidas las politicas para la contratacion de consultores y otros servicios.

ARTICULO 3
Obligaciones de las Partes

Este Memorando de Entendimiento no representa ningln compromiso con
respecto a financiamiento por parte de las Partes. Cualquier compromiso de este
tipo se reflejara en acuerdos separados que puedan ser celebrados por las Partes
en virtud del presente Memorando de Entendimiento. Ademas, este Memorando
de Entendimiento no representara ninglin compromiso por parte de ninguna de las



Partes de dar un trato preferencial a la otra en cualquier asunto contemplado en
este Memorando de Entendimiento o de otra manera.

ARTICULO 4
Canal de Comunicacién y Aviso

Con el fin de facilitar la aplicacion de los acuerdos de trabajo que establezcan las
Partes en el presente Memorando de Entendimiento, el canal de comunicacion
para las Partes sera:

Por el BPR, representado por CENS,
Atencion: Carlos Nufiez

NUmero teleféonico: +56 9 82108631
Correo electrénico: cnunez@cens.cl

Por el HL7 Internacional

Atencion: _Walter Suarez, Presidente HL7 International _
Teléfono: +1 301-801-3207
Correo electronico: walter.g.suarez@Kkp.org

Cualquiera de las Partes podra, mediante notificacion por escrito a la otra Parte,
designar representantes adicionales o sustituir a otros representantes por los
designados en este Articulo.

ARTICULO 5
Efectividad, enmienda, terminacién y otros asuntos

Este Memorando de Entendimiento entrara en vigor en la fecha de su firma por
ambas Partes y permanecera en vigor durante el tiempo que dure el BPR sujeto
de este Memorando de Entendimiento, a menos que cualquiera de las Partes lo
rescinda con una notificacion por escrito con treinta (30) dias de anticipacion a la
otra Parte. Dicha decision no afectara a las obligaciones contractuales ya
contraidas por cualquiera de las Partes en virtud del presente Memorando de
Entendimiento.

Este Memorando de Entendimiento solo podra ser modificado por el
consentimiento por escrito de las Partes.

Sujeto a las politicas y procedimientos de las Partes con respecto a la divulgaciéon
de informacion, las Partes podran poner este Memorando de Entendimiento a
disposicion del publico.


mailto:cnunez@cens.cl

N FE DE LO CUAL, las Partes en el presente documento, cada una actuando a
través de su representante debidamente autorizado, han firmado este Memorando

de Entendimiento en dos ejemplares originales-en el idioma espafiol en las fechas
indicadas a continuacion

BPR, representado por CENS SOCIO ESTRATEGICO
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